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W sprawie: zmiany zarzadzenia nr 34/2019 Rektora Akademii Morskiej w Szczecinie z dnia
12.07.2019 r. w sprawie wprowadzenia ,,Regulaminu organizacyjnego Akademii
Morskiej w Szczecinie”, z pdzn. zm.

Na podstawie art. 23 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.
22021 r. poz. 478) oraz § 86 i § 102 Statutu zarzadza sie, co nastepuje:

§1.
1. Z dniem 12.04.2021 r. w pionie Rektora tworzy sie jednostke ogoinouczelniang o charakterze
naukowo-badawczym o nazwie Centrum Eksploataciji Obiektéw Ptywajacych w organizacji (CEOP).

2. Zdniem 12.04.2021 r. przesuwa sie 1 etat pracownika inzynieryjno-technicznego z Pionu Rektora
do CEOP w organizaci.

§2.
Z dniem 12.04.2021 r. w pionie Kanclerza, w Dziale Administracyjno-Gospodarczym:
1) wydziela sie z jednostki organizacyjnej Obiekt dydaktyczny ul. Debogorska jednostke organizacyjng
0 nazwie Obiekt Badawczy ul. Debogérska 12.

2) dotychczasowg nazwe jednostki organizacyjnej Obiekt dydaktyczny ul. Debogorska zmienia sie na
nazwe Obiekt Dydaktyczny ul. Debogorska 7/8.

§3.
Z dniem 12.04.2021 r. w ,Regulaminie organizacyjnym Akademii Morskiej w Szczecinie”, zwanym dalej
Regulaminem, stanowigcym zatgcznik do zarzadzenia nr 34/2019 Rektora Akademii Morskie;
w Szczecinie z dnia 12.07.2019 r., z p6zn. zm., wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w§15:
a) wust. 1w pkt. 9 kropke zastepuje sie przecinkiem i dodaje pkt 10 w brzmieniu:
,10) Centrum Eksploatacji Obiektéw Ptywajacych w organizaciji (symbol organizacyjny —
RC).,
b) wust. 5 pkt. 9:
— lit. d otrzymuje brzmienie:
,d) Obiekt Dydaktyczny ul. Debogorska 7/8,”,
— lit. e otrzymuje brzmienie:
,€) Obiekt Badawczy ul. Debogorska 12,”,
— dotychczasowa lit. e staje sie lit. f,
2) po § 43 dodaje sie § 43a w brzmieniu:
,1. Do obowigzkow dziekana wydziatu nalezy:
1) kierowanie podlegtym wydziatem, w tym znajdujacymi sie w jego strukturze jednostkami
organizacyjnymi,



2) tworzenie prawidtowych warunkdw pracy i funkcjonowania podlegtych jednostek
organizacyjnych w celu jak najlepszego wykonania przez nie swoich zadan,

3) przygotowywanie propozyciji strategii rozwoju Uczelni w zakresie podlegtego wydziatu,

4) zapewnienie prawidtowej realizacji zadan wydziatu i jego jednostek, wynikajacych ze
Statutu Uczelni, regulaminéw studiow, Regulaminu szkoty doktorskiej, Regulaminu
organizacyjnego i innych obowigzujgcych wewnetrznych aktow normatywnych,

5) realizacja obowigzkdw dziekana wynikajacych ze Statutu i innych obowigzujacych
wewnetrznych aktow normatywnych,

6) kierowanie pracownikami wydziatu,

7) prowadzenie polityki kadrowej i ptacowej, w szczegdlnosci polegajacej na przedstawianiu
Rektorowi wnioskow dot. zatrudnienia po dogtebnej analizie potrzeb w zakresie jakosci
naukowej lub dydaktycznej oraz dtugoterminowej przydatnosci pracownika,

8) nadzér nad rozwojem naukowym pracownikdéw wydziatu, w tym podejmowanie ciggtych
i aktywnych dziatan, ukierunkowanych na podnoszenie efektywnosci naukowej
pracownikdw zatrudnionych na wydziale na stanowiskach badawczych i badawczo-
dydaktycznych; analiza i egzekwowanie tej efektywnosci w celu uzyskiwania przez
Uczelnie najwyzszych kategorii naukowych w dyscyplinach,

9) sktadanie wnioskow dot. tworzenia, przeksztatcania, taczenia i wygaszania kierunkow
studiéw w ramach dyscypliny, w obrebie ktorej funkcjonuje wydziat,

10) zapewnianie jako$ci ksztatcenia na studiach prowadzonych w ramach dyscypliny,
w obrebie ktorej funkcjonuje wydziat,

11) nadzorowanie zgodno$ci procesu ksztatcenia na wydziale ze standardami krajowymi
i miedzynarodowymi, w tym zgodnosci kierunkéw studiow objetych Konwencjg STCW lub
STCW-F procesu ksztatcenia na kierunkach studiow objetych tymi konwencjami (jezeli
dotyczy),

12) rozpatrywanie spraw i podejmowanie decyzji wobec studentéw wydziatu, zgodnie
z kompetencjami dziekana wynikajacymi z Regulaminu studidw,

13) rozpatrywanie spraw i podejmowanie decyzji wobec uczestnikow studiow doktoranckich
na wydziale, zgodnie z kompetencjami dziekana wynikajacymi z Regulaminu studiow
doktoranckich (jezeli dotyczy),

14) rozpatrywanie spraw i podejmowanie decyzji wobec doktorantoéw, zgodnie
z kompetencjami dziekana wynikajacymi z Regulaminu Szkoty Doktorskiej Akademii
Morskiej w Szczecinie (jezeli dotyczy),

15) podejmowanie decyzji wobec uczestnikow studiow podyplomowych prowadzonych na
wydziale, zgodnie z kompetencjami dziekana wynikajacymi z Regulaminu studiow
podyplomowych,

16) nadzor nad prawidtowg windykacjg naleznosci Uczelni z tytutu optat za ustugi edukacyjne
na studiach w zakresie studentéw i doktorantow (jezeli dotyczy) podlegtego wydziatu,

17) organizowanie i nadzér nad wspotpracg wydziatu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
18) tworzenie warunkoéw do prowadzenia innowacyjnej dziatalno$ci naukowej i rozwojowe;j,

19) inicjowanie wnioskow o projekty naukowe i infrastrukturalne finansowane ze $rodkow
zewnetrznych,

20) zapewnienie prawidtowo$ci, rzetelno$ci i terminowo$ci przekazywania danych i informacii
wydziatu wprowadzanych do systemu ,POL-on” i obligatoryjnych baz danych dorobku
naukowego, w tym NBD,

21) przygotowywanie Uczelni do autoewaluaciji i ewaluaciji jakosci:



a) dziatalno$ci naukowej — w dyscyplinie, w obrebie ktorej dziata wydziat (w tym
w stosunku do pracownikéw podlegtego wydziatu oraz pracownikow innych wydziatéw
i jednostek miedzywydziatowych),

b) ksztatcenia — na kierunkach studiow prowadzonych na wydziale,

22) przygotowanie dokumentacji w zakresie pracownikéw podlegtego wydziatu do
autoewaluacji i ewaluacji dyscypliny, w obrebie ktdrej funkcjonuje inny wydziat,

23) petnienie nadzoru nad komisjami wydziatowymi i dziekanskimi,

24) wspotpraca z jednostkami Uczelni m.in. w zakresie:

a) opracowywania wewnetrznych aktéw normatywnych zwigzanych z funkcjonowaniem
wydziatu,

b) planu finansowania dziatalnosci badawczej i rozwojowej,

c) promocji Wydziatu.

25) opracowywanie rocznych plandw finansowych dziatalnosci dydaktycznej i wynagrodzen
pracownikow wydziatu oraz wymaganych sprawozdan finansowych,

26) prowadzenie polityki finansowej i budzetowej Wydziatu,

27) petnienie funkcji dysponenta srodkow finansowych dla zadan przypisanych dziekanowi
wydziatu,

28) merytoryczne zatwierdzanie wszystkich dokumentow finansowych w zakresie dziatalno$ci
wydziatu, w tym faktur, wnioskéw o zaméwienia publiczne, delegadii itp.,

29) realizacja innych obowigzkow wynikajacych z ,Karty ogdlnych obowigzkéw, uprawnien
i odpowiedzialnosci pracownika na kierowniczym lub samodzielnym stanowisku”,

30) wykonywania innych czynnosci zleconych przez Rektora.

2. Dziekan wydziatu jest upowazniony do:

1) wykonywania — na podstawie odrebnie wydanego imiennego petnomocnictwa — w imieniu
Rektora Akademii Morskiej w Szczecinie, jako organu administracji publiczne;j,
nastepujacych czynnosci w ramach postepowan administracyjnych w sprawie skreslenia
studentdéw podlegtego wydziatu z listy studentow:

a) wydawanie decyzji administracyjnych,

b) wydawanie postanowien,

c) wydawanie zaswiadczen,

d) poswiadczanie za zgodno$¢ z oryginatem odpiséw dokumentow przedstawionych przez
strone

- Z wylgczeniem postepowan administracyjnych w sprawie wniosku o ponowne

rozpatrzenie sprawy, prowadzonych w wyniku wydania ww. decyzji i postanowien,

2) podejmowania — zgodnie z obowigzujacymi zasadami — decyzji wobec studentow
i doktorantow (jezeli dotyczy) podlegtego wydziatu, z wytaczeniem cudzoziemcow,

w sprawach:

a) ustalenia innych termindw wnoszenia opfat,
b) roztozenia optat na raty,

c) obnizenia optat.

3) podpisywania zaswiadczen dotyczacych studiéw i studiow doktoranckich (jezeli dotyczy)
na wydziale oraz zaliczenia praktyk odbywanych przez studentéw podlegtego wydziatu
w ramach Uczelni (reprezentacja Uczelni na zewnatrz),

4) podpisywania wezwan do zaptaty nalezno$ci za ustugi edukacyjne studentow
i doktorantow (jezeli dotyczy) odlegtego wydziatu, zgodnie z Instrukcjg windykacyjng
(reprezentacja Uczelni na zewnatrz),



5) powotywania wydziatowej komisji rekrutacyjnej w przypadku decyzji o niepowotywaniu
uczelnianej komisji rekrutacyjnej,
6) zatwierdzania rocznych plandw przychoddw i wydatkow (budzetdw) jednostek podlegtego

wydziatu.”,
3) zatacznik nr 1 do Regulaminu otrzymuje brzmienie jak w zatgczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 4.
1. Dziat Kadr w porozumieniu odpowiednio z Rektorem i z Kierownikiem Dziatu Administracyjno-
Gospodarczego przygotuje zmiany kadrowe dostosowujgce zatrudnienie do zmienionej organizacii
Uczelni.

2. Dziat Administracyjno-Gospodarczy w porozumieniu z Kwesturg oraz Dziatem Kontroli
Wewnetrznej i Certyfikacji podejmie decyzje dotyczace alokacji wyposazenia i majatku.

§ 5.
Nadzdr i kontrole nad realizacjg niniejszego zarzadzenia powierza si¢ kierownikom pionéw wg zakresu

kompetencii.

§ 6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem z dniem podpisania.

REKTOR
Ipodpis/

dr hab. inz. kpt. z. w. Wojciech Slaczka prof. AMS



Zatacznik do zarzadzenia nr 25/2021
Rektora AMS z dnia 08.04.2021 .
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